WERKPOSTFICHE Deel B

A. IDENTIFICATIE

Werkgever: ZNA, ZNA
Functie: CSA-medewerker
Datum BOC/CPBW: 01/10/2018

Type werkpost:

B. TAKEN

Gesteriliseerde sets op rek plaatsen

In- en uitladen van de autoclaaf

Leveren van gesteriliseerd materiaal

Inladen van de afwasmachine

Manuele reiniging van sets

Ophalen en transporteren van te steriliseren materiaal (OK-sets)
Sets inpakken met verpakkingsmateriaal
Sorteren van sets

Uitladen van de afwasmachine

Uitladen van karren

Voorbereiding sets

Vuile transportkarren inladen en uitladen carwash

C. GEVAREN & RISICO'S

Biologische agentia

o Stoelgang, secreties en bloed
o Werken met scherpe voorwerpen (incl. naalden)

Chemische agentia
¢ Algemeen

Ergonomie

o Beeldschermwerk (BSW)
e Manueel hanteren van lasten

Geluid
¢ Lawaai 85dB-87dB

Organisatie en omgeving
e Onregelmatige uren

Thermische factoren
o Contact met hoge temperatuur

D. PREVENTIEMAATREGELEN

Collectieve beschermingsmiddelen

Aankoopbeleid

Ergonomisch bureaumeubilair

Geluidsisolatie: omkasting bron

Naaldcontainer

Procedure m.b.t. scherpe voorwerpen OK

Tilhulpmiddelen

Voorwaarts rotatiesysteem, zoveel mogelijk regelmaat inbouwen, opleiding voeding of andere aspecten
levenshygiéne

Instructie
¢ Beeldschermwerk afwisselen met andere taken
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Opleiding

Aseptische werkmethodes
Ergonomie - werkhouding

Hef- en tiltechnieken
Voorkomen van prikongevallen

Persoonlijke beschermingsmiddelen

Aangepaste handschoenen
Aangepaste werkkledij
Gehoorbescherming

Inenting, afh. van vaccinatiestatus
Regelmatig van houding veranderen
Veiligheidsbril

Veiligheidsschoenen S3

E. MEDISCH TOEZICHT

10 jaarlijks Vaccin Boostrix

Jaarlijks KO + luchtwegen

Jaarlijks TBC screening

Jaarlijks KO + huid slijmvlies
Jaarlijks KO + Neuromoto

99 jaarlijks Vaccin Hep A (optioneel)
99 jaarlijks Vaccin Hep B

Voorafgaande gezondheidsbeoordeling: JA

Indien het een onderzoek betreft van een werkneemster tijdens de zwangerschap of de borstvoeding:

- Geen risicovolle handelingen waardoor blootstelling aan gekend en/of ongekend verboden risico (cfr. KB 5/95);

- Geen tillen van lasten en nachtdiensten vanaf 6 maanden;
- Geen blootstelling aan ioniserende stralen en/of cytostatica.

Als jongere jobstudent (<21 jaar) is het verboden om:

- Gemotoriseerde hefwerktuigen te besturen of te bedienen;
- Contact te hebben met chemische agentia;

- Blootgesteld te worden aan lawaai (83dBa);

- Blootgesteld te worden aan extreme koude of hitte.
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