Instructie

Melden van prikongevallen

Orde en netheid op de werkplaats
Rusttijden

Werkschoenen met antislip

Opleiding

Aseptische werkmethodes

Coaching, debriefing, duidelijke werkinstructies
Ergonomie - werkhouding

Hef- en tiltechnieken

Voorkomen van prikongevallen

Persoonlijke beschermingsmiddelen

Aangepaste handschoenen

Aangepaste werkkledij

Dosimeter ioniserende straling onder schort
Loodschort

Schildklierkapje

Veiligheidsbril

Veiligheidsbril op maat van de beschermende laserstralen (aangepast aan de laser)

Signalisatie

loniserende straling
Laser

Substitutie
Veiligheidsnaald

E. MEDISCH TOEZICHT

99 jaarlijks Vaccin Hep B
10 jaarlijks Vaccin Boostrix
Jaarlijks TBC screening
Jaarlijks KO + luchtwegen
Jaarlijks KO + Neuromoto
Jaarlijks Alg KO

Jaarlijks Bloed_cyto

3 jaarlijks Alg KO

Voorafgaande gezondheidsbeoordeling: JA

Indien het een onderzoek betreft van een werkneemster tijdens de zwangerschap of de borstvoeding:

- Geen risicovolle handelingen waardoor blootstelling aan gekend en/of ongekend verboden risico (cfr. KB 5/95);

- Geen tillen van lasten en nachtdiensten vanaf 6 maanden;
- Geen blootstelling aan ioniserende stralen en/of cytostatica.

Als jongere jobstudent (<21 jaar) is het verboden om:

- Gemotoriseerde hefwerktuigen te besturen of te bedienen;

- Contact te hebben met chemische agentia;
- Blootgesteld te worden aan lawaai (83dBa);
- Blootgesteld te worden aan extreme koude of hitte.
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WERKPOSTFICHE Deel B

A. IDENTIFICATIE

Werkgever: ZNA, ZNA
Functie: Operatiekwartier zonder ioniserende straling
Datum BOC/CPBW: 01/10/2018
Type werkpost:
B. TAKEN
o Begeleiden van patiénten bij ontwaak
¢ Onthaal van patiénten
e Opruimen OK na operatie
o Positioneren van patiént
o Assisteren chirurg
¢ Klaar zetten van OK
¢ Manipulatie van naalden: geven van inspuitingen, bloedafnames, ...
¢ Manipuleren van onzuiver linnen, medisch en niet medisch afval
e Scheren (mesje/electrisch)
e Sondage
e Verbedden patiént op OK bed
¢ Verplaatsen van CSA Materiaal
e Wondzorg

C. GEVAREN & RISICO'S

Biologische agentia

o Stoelgang, secreties en bloed
o Werken met scherpe voorwerpen (incl. naalden)

Chemische agentia
o Algemeen

Ergonomie

o Trekken en duwen
o Werkhouding (ver reiken (hor/ver), gebogen, geknield, langdurig stilstaan,...)

Organisatie en omgeving

e Onregelmatige uren
o Vallen, gelijke hoogte (struikelen,...)

Psychosociaal
¢ Emotioneel belastend

Straling
e Laser

Thermische factoren
¢ Contact met hoge temperatuur

D. PREVENTIEMAATREGELEN

Collectieve beschermingsmiddelen

Jobrotatie
Naaldcontainer
Prikplateau
Tilhulpmiddelen

Instructie
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e Melden van prikongevallen
e Orde en netheid op de werkplaats
¢ Rusttijden

Opleiding

Aseptische werkmethodes

Coaching, debriefing, duidelijke werkinstructies

Ergonomie - werkhouding

Hef- en tiltechnieken

Omgaan met agressie, werkinstructies, instructies alarmprocedures
Voorkomen van prikongevallen

Persoonlijke beschermingsmiddelen

Aangepaste handschoenen

Aangepaste werkkledij

Adembescherming - hygiénisch masker

Veiligheidsbril

Veiligheidsbril op maat van de beschermende laserstralen (aangepast aan de laser)
Werkschoenen antislip

Signalisatie
e Laser

Substitutie
¢ Veiligheidsnaald

E. MEDISCH TOEZICHT

99 jaarlijks Vaccin Hep B
10 jaarlijks Vaccin Boostrix
Jaarlijks TBC screening
Jaarlijks KO + luchtwegen
Jaarlijks KO + Neuromoto
Jaarlijks Alg KO

3 jaarlijks Alg KO

Voorafgaande gezondheidsbeoordeling: JA
Indien het een onderzoek betreft van een werkneemster tijdens de zwangerschap of de borstvoeding:

- Geen risicovolle handelingen waardoor blootstelling aan gekend en/of ongekend verboden risico (cfr. KB 5/95);
- Geen tillen van lasten en nachtdiensten vanaf 6 maanden;
- Geen blootstelling aan ioniserende stralen en/of cytostatica.

Als jongere jobstudent (<21 jaar) is het verboden om:

- Gemotoriseerde hefwerktuigen te besturen of te bedienen;
- Contact te hebben met chemische agentia;

- Blootgesteld te worden aan lawaai (83dBa);

- Blootgesteld te worden aan extreme koude of hitte.
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