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Werkpostfiche
Dienst: Bewaking

LUIK 1: Enkel in te vullen voor/door stagiair, jobstudent of uitzendkracht;: " -
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eene rva'ren werknemer Rijden met een voertmg met _ jgeschiktheidsattest is verboden

H I‘ISICO s verbonden. ziJn tenzlj onontbeerl[jk voor de berdepsopleldlng en Indlen ;onger dan 18 jaar-m het buzij van

EDe stagiair is verplicht om Voor: de aanvangvan zijn stage een medlsch attest aan GZA Stages te bezorgen

LUIK 2: RISICOANALYSE: ‘voor wie’ (gebruik afkorting van functie) is het risico van toepassing?: M

Functie Afkorting Functie Afkorting
M dagveiantwoordelifke DV O bediende hed
B bewakingsagent bew O andere: .....
L] logistieke log [] andere: ...
Risico inherent aan functie Voor wie Risico inherent aan functie Voor wie
M ploegenarbeid allen C contact met warme / koude
opperviaktes

W nachtarbeid allen ® buitenwerk allen
R val op begane grond allen [ lawaai
[1tillen van zware lasten ) werken op hoogte (=2m)
M tillen van personen allen M elektriciteit allen
B aanraking scherpe voorwerpen | allen 0 veelvuidig geknield zitten
M beeldschermwerk {(>4u/dag) allen [ werken met gevaariijke machines
B psychosociale belasting alien M vallende voorwerpen (hoofd/voeten) allen
[1 lasers £7 contact met stof of poeder
[ infrarood-stralen 3 spatlen gloeiend metaal
3 ultraviolet-stralen ( bv lassen} O triflingen
ioniserende stralen; O isofopen O bediening van voertuig met

[ X-stralen rijgeschiktheidsattest
O elektromagnetische straling
Risico chemische agentia Voor wie Risico biologische agentia Voor wie
M ontsmettingsproduct allen M contact bloed allen
[ reinigingsproduct & contact lichaamsvochten allen
[ cytostatica
[ gassen { inhalatieanesthetica
M brandgevaarlijke producten allen
£1 andere gezondheidsgevaartijke
producten

BEZORG DE GETEKENDE FICHE AAN GZA STAGES (stagiairs) OF DIENST PERSONEELSBEHEER (jobstudenten})




GZA "

Ligkenhuizen
Lartburindysiets Antnegsn

Werkpostfiche
Dienst: Bewaking

PERSDONLIJKE BESCHERMINGSMIDDELEN i S SRR
R overall, broek, jas, schort | O3 handschoenen 1 oorbescherming

& 1 foodbesdﬁerﬁing (schort

B veiligheidsschoenen [} mondmasker £3 veiligheldsharnas schildklier, bril)
1 veifligheidsbril O ademhalingshescherming | 3 veiligheidshelm/stootpet 1 lasbescherming (schort,
M veiligheidshandschoenen | O spatbyil 3 kniebeschermers scherm/bril}

[ laserbril B koudekledij W signalisatiekledij

GEZONDHEIDSTOEZICHT: IN TE: VULLEN DOOR ARBEIDSGENEESHEER

gezondheidstoezicht i1 jonger dan 18 jaar (stagiair}, Allen
M infectierisico,
M manueel hanteren van lasten/pati&nten

Vereiste inenting Tetanus
Hepatitis B Allen
Tuberculinetest Allen
Andere: rubslla

Preventiemaatregel inzake Onmiddellijke werkverwijdering indien geen aangepast werk

moederschapsbescherming enfof geen antistoffen CMV en rubella

Werkverwijdering op 6 maanden indien geen onmiddellijke
werkverwijdering noodzakelijk

Toegang tot bepaalde diensten verboden

Andere: geen contact agressie vanaf 4° Allen
zwangerschapsmaand

Specifieke instructies:

M procedures mbt producten met gevaarlijke eigenschappen | M procedure elektrisch huishoudelijke apparaten
M procedure arbeids(prik/spat)ongevallen M handhygiéne

B procedure afval . . M isclatiemaatregelen en standaardvoorzorgsmaatregelen
M procedure brandpreventie en evacuatie infectierisico

M Intern noodplan B gebruik ergonomische hulpmiddelen

B extern noodplan (
M agressigbeleid [ dragen dosimeter

M procedures vermiste patiént 1 stralingshescherming (ioniserend, elektromagnetisch)
I andere: ...

Specifieke opleiding nisuwe medewerker (NM) / interimaris {I)

W e-learning preventie (NM/) 83 vorkheftruck (NM/1)

M cerste interventieploag (NM) W BA4/BAS (NM/1}

W tweede interventieploeg (NM) [ stralingsbescherming (NM/1)

W agressie + MAG (NM) 30 Mobiele AgressieGroep (DV)

i1 ergonomie (NM) B andere: panne van liften

Reken Neem Tel interne bewaking: 1001 Bewaar de orde. Enkel rollend

enkel in naaldcontainer \ragen ergonomie: refpers of materiaal toegelaten in gang. Alles

shut mee en ergonomie@gza.be aan 1 kant!

overvul deze Psychosociale interventie: TSP

niet _ of vertrouwenspersonen (zie A
i GZA Portaal)

Vermijd ioniserende straling

- Respecteer loodafscherming en
1) Kalm blijven Heb aandacht voor hou afstand
2) Melden: 99, brandmeldknop, waarschuwingsborden Verlaat de ruimte
omgeving verwittigen ' schoonmaak Wanneer er een
3) Blussen RX-foto wordt genomen
4) Evacueren
5) Geen liften gebruiken ) -
) g Meld elk defect onmiddellijk
Naam en handiekening | Naam en handlekening | Naam en Naam en Naam en
preventieadviseur arbeidsarts - IDEWE handiekening handtekening handtekening
’\ .+ |yerantwoordglijke verantwoordelijke verantwoordelijke
L[:) ? $24 hv:“:‘.,!i,«:'f”:" st A
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